Gobierno Regional de Apurimac
Gerencia Regional de Desarrollo Social g

Direccion Regional de Educacién Apurimac auu.xmnih.-;n.mm
“AfiO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD” purimac

FE DE ERRATAS

CONVOCATORIA CAS N° 002-2020-DREA

Se hace de conocimiento que el comité de seleccién de la CONVOCATORIA CAS N° 002-2020-DREA, ha decidid
madificar los plazos de |la convocatoria en mencidn, siendo de la sigulente manera:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
ama FECHA DE
DESCRIPCION FECHA DE INICIQ TERMINO
Aprobacién de la convocatoria 06/02/2020 06/02/2020 Comision de Concurso

Diez dias de publlcacion en la pagina del

Publicacion del Proceso en portal web Bolsa de Trabajo del Ministerio | Ministerio de Trabaje y Promecion del Comision de Concurso

de Trabajo y Promocion del Empleo (www.empleosperu.qob.pa) Empleo.
07/02/2020 | 20/02/2020

CONVOCATORIA
Publicacion da la Convocaloria an Web

1 hitp/iwww dreapurimac.qob pefinicio/ y en el panel informativo 07/02/2020 2610212020 Comision de Concurso
de la DREA
Presentacion del Curriculum Vitae documentado por Mesa de

2 |Parles de la DREA (segun horario de atencién 09:00 a 17:00 24/02/2020 26/02/2020 Poslulanles
horas)

SELECCION

3 | Evaluacién Curriculary publicacién de resultados 27/02/2020 Comisién de Concurso
Prasentacion y absolucion de reclamos de la Evaluacion
Curricular (con puntaje), De 09:00 am hasta 13:00 horas, .

4 Absolucién de reclamos de 15:00 = 16:30 horas y publicacion de 28/02/2020 Cornisién de Concurso
resultadas

5 | Entrevista Personal a partir de las 9:00 a.m, 02/03/2020 Comision de Concurso
Publicacién de resultados finales y adjudicacion de plazas a

6 |horas 900 am, en el audiforio de la Direcclon Reglonal de 03/03/2020 Comision de Concurso
Educacion Apurimac.

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Oficina de Recursos
Humanos
Abancay 24 de febrero del afio 2020.

7 | Suscripcion da contrato A partir del 03 de marzo del 2020
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“ARO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD" ABFImeE

DE LA ETAPA DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO

EVALUACION DE HOJA DE VIDA*

Requisitos Académicos 50
Experlencia General 20
Experiencia Especifica 30
Puntaje Total de la Evaluacion de la Hoja de Vida 100
* Puntaje minima: 55 puntos

ENTREVISTA™

Conocimianto de sistema de informacién 20
Conocimiento de base de datos y anallsls de Informacion 20
Conacimiento del programa y uso del SIGMA 2.0 30
Conocimiento del PP 0090 Logros de los Aprendizajes de los Estudiantes de Educacién Basica Regular. a0
Puntaje Total de Entravista 100

**Puntaje minimo: 55 puntos

PUNTAJE TOTAL Puntaje de Evaluacién de Hoja de Vida + Puntaje de Entravista

Nota: Las atapas del proceso son cancelalorios,
La postulacién para este perfil sera via presentacion fisica, la documentacion presentada debera ser visada (fe datado) por personal

autorizado por la Direccion Reglonal de Educacién Apurimac.

DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

1) Declaratorla del proceso como desierto
El proceso puede ser declarado deslerto en alguno de los siguientes supuestos:
a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccion.
b. Cuando ningunc de los postulantes cumple con los requisitos minimos,
¢ Cuando habiendo cumplido los requisites minimos, ninguno de los postulantes obtiene puntaje minimo en las etapas de
evaluacion del proceso,
2) Cancelacion del proceso de seleccion
El proceso puade ser cancelado en alguno de los sigulentes supuestos, sin que sea responsabllidad de la entidad:
a. Cuando desaparece |a necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al Inicio del procesa de seleccion.
b. Por restriccion presupuestales,
c. Otras debidamente justificadas,
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Gobierno Regional

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD” ettt
EVALUACION DE EXPEDIENTE
CARGQ: Coordinador Regional de Calidad de la Informacidn
Nombres y Apellidos del Postulante: ............ teatasssssssssssssssssssssussRssEasesereeaieeeieeeeeereeetererenrnnnnn "
s Roquisites Minlmes /- 0 : Sl No'
Tlulo Téenico / Universttario Administracion, Contabilidad, Compultacian, Ingenieria Infarmélica, Ingenieria de Sistemas,
Inganiaria Industrial, Soporle de Sislamas y Redes, Estadislica y Economia.
Experiencia General: 03 afos de experiencia laboral, en ol sector publico o privade
Experioneia Espacifica para ol Puesio: 01 ahes an funcidn a la maleria an el Seclor Plblico o Privado.
ASPECTO -
INDICADOR Pdniajeii| T NRISKE L,
REQU[I%SITOE 1.1. Grado de Doclor 15
ACADEMICOS 1.2, Esludios concluidos de Daclorado (excluyente con 1.1) 08
1.3, Estudios no concluidos da Doclorado( excluya 1.1. y 1.2) 05
1.4, Grado de Maestrla "
1. Farmacion 1.5, Estudios concluidos de Maestrla ( excluyenta con 1.4) 03 £
acadomica y 1.6, Esludios no concluidos de Maestria(excluyanie 1.4 y 1.5) o
profesional, SGIEI R BRNGH i PSRN bt 02
1.7. Otro Tlulo o Segunda Especialidad 05
1.8, Titulo profesional a fines al eargo. 08
1.9, Diplomado an Gestion Curricular y/o Gestion Escolar ylo Acompafiamionto 04
Padagdgico y/o Currlcule Naglonal, (maximo dos diplomados) 2 puntos por cada
diplomada, i
2.1. Capacilaciones alines al cargo:
‘ - Certificados de capacilacidn, con una duracion no menos de 12 horas, oblenidos
E.Capncllac{ﬂnna on los Gltimos cinco (5) aNos 3 punto por cada uno. 15 25
y Actualizaciones  [_Cursos y Programas do ospocializacion no menos da 90 horas, oblenidos en 1os i
1 ditimes cinco (5) aftes 2 punte por cada une,
EXPERIENCIA 3, Experlencia 3.1, Exparioncia Gonoral (Sustontade con  Resalucion, Conlralo o Conslancia 20 =
GENERAL laboral general emitido par Recursas Humanos, 4 Puntes par cada afo)
EXPERIENCIA 4, Experiencia 4.1, Exporiencia especilica rolacionados al puesto en la funcidn o la maleria 20 50
ESPECIFICA laboral especifica | (Resolucidn o Conlrate, 5 Punlos por cada alio)
5, Mérilos 5.1, Reselucion de felicitacion dol MINEDU, DRE, UGEL y olros (2 punlos por cada 10
uno),
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 100
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Gobierno Regional de Apurimac
Gerencia Regional de Desarrollo Social

Direccidén Regional de Educacion Apurimac
“ARIO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

ENTREVISTA PERSONAL

CARGO: Coordinador Regional de Calidad de |a Informacién

Gobigrna Regional
Apurimac

Nombres y apellidos del postulante: ... e

N° i UICRITERIOSTIMS Puntaje [ Puntaje

. AR : ] maximo | obtenide
01 | Conacimiento de sistema de informacion 20
02 | Conacimiento de base de dalos y anélisis de informacidn 20
03 | Conocimiento del programa y uso del SIGMA 2.0 30
04 Conocimiento del PP 0090 Logros de los Aprendizajes de los Estudiantes de 20

Educaclén Basica Regular,
TOTAL PUNTAJE 100
PUNTAJE CONSOLIDADO:
Puntaje obtenido

EVALUACION DE EXPEDIENTE

EVALUACION DE LA ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE TOTAL
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Gobierno Regional de Apurimac

Gerencia Regional de Desarrollo Social §

Direccion Regional de Educacion Apurimac Gobierno hpg.onm
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD” Apgrine

ANEXO 01
CONCURSO CASN®......oovviieiiriinns
NOMBRES Y APELLIDOS ......oooovvvvveiireeiinaans T,
PROFESION T ——————
CARGO AL QUE POSTULA: ..ot iiees e sirseensessisanesinssessinnases
LUGAR AL QUE POSTULA: ......cooovvrrinns ORI
] AT PTT
N I B o e R S T
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ANEXO 02

DECLARACION JURADA

Yo, (Nombres y apellidos); identificado (a) con DNI N° ; con
domicilio en . mediante la presente solicito se me considere participar en el proceso
CAS N° ; cuya denominacion es » convocado por la Direccion Regional de

Educacién Apurimac - DREA, a fin de participar en el citado Proceso de contratacion de CAS.
Para tal efecto DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

Estar en ejercicio y en pleno goce de mis derechos civiles.
Cumplir con todos los requisitos minimos exigidos para el puesto al cual estoy postulando.
No registrar antecedentes judiciales, penales, ni policiales a nivel nacional.
No tener condena por delito doloso?,
No estar inhabilitado administrativa o judicialmente para el gjercicio de la profesidn para contratar con el estado o para
desempefiar funcién publica.
No encontrarse inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM
» Cumplir con todos los requisitos sefalados en el perfil de la presente convocatoria.
= No me encueniro percibiendo otros ingresos del estado, por lo que no estoy comprendido en la causal contemplada en el
articulo 4, numeral 4.3 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM.
Asimismo, declaro que:
= No( )tengo pariente(s) o conyuge que preste(n) servicios en la DREA.
= 5i( )tengo pariente(s) o conyuge que preste(n) servicios en el DREA, cuyos datos presento en el siguiente recuadro:
Grado o relacion de
parentesco o vinculo Area de trabajo Nombres Apellidos
conyugal

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el articulo N° 42 de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General. Del mismo modo, autarizo a la entidad efectuar las acciones de comprobacion de veracidad necesarias y me
comprometo a reemplazar la presente declaracion jurada por los certificados originales, seguin sean requeridos. En caso de resultar
falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo N°® 411 del Cadigo Penal, concordante
con el articulo N® 32 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Ciudad de deldla __ dal mes de del afio 20__,

Firma:
DNI:

2 Sentencia firme,
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