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DIRECTIVAN® 025 - 2017-ME/GRA/DREA-DGP

NORMAS Y ORIENTACIONES PARA LA FINALIZACION DEL ANO ESCOLAR 2017 EN LAS
INSTITUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS PUBLICOS Y PRIVADOS DE EDUCACION BASICA
DEL AMBITO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC

I. FINALIDAD.

Establecer orientaciones y procedimientos para el desarrollo de actividades de finalizacion del Afo
Escolar 2017 en las Instituciones y Programas Educativos del ambito de la Regién Apurimac, en
cumplimiento a las normas establecidas en los documentos mencionados en las bases legales de la
presente Directiva.

OBJETIVOS.

2.1. Garantizar la oportuna y adecuada culminacion de las actividades del Afio Escolar 2017, con la
participacion activa y p'oactiva de la comunidad educativa.

2.2. Orientar al personal directivo, docente, auxiliar y administrativo de las Instituciones Educativas
(en adelante MEE) y de las Unidades de Gestion Educativa Local (en adelante UGEL) de la
Region Apurimac para la evaluacion de las actividades programadas de finalizacion del Afio
Escolar 2017.

lll. BASE LEGAL.

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 28044, Ley General de Educacion y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
011-2012-ED.

Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
004-2013-Ed.

Resolucion Ministerial N° 627-2016-MINEDU que aprueba la Norma Técnica Denominada
“Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacion Basica”.

Resolucion Ministerial N° 644-2016-MINEDU que aprueba la Norma Técnica Denominada
"Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y
Programas Educativo; de la Educacion Basica: Responsabilidades de las DRE/GRE vy las
UGEL".

Resolucion Ministerial N° 585-2017-MINEDU que aprueba las "Orientaciones para la Finalizacion
del Afio Escolar 2017 er, las Instituciones Educativas y Programas Educativos de Educacion
Bésica".

Directiva N° 004-2017-ME/GRA/DREA-DGP que aprueba las Normas y Orientaciones
Complementarias para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en las Instituciones de Educacién
Basica en la Regién Apurimac.

Directiva N° 016-2017-ME/GRA/DREA-DGP que aprueba el Plan de Recuperacion de las Horas
Efectivas del Afio Escolar 2017 en las Instituciones Educativas de Gestion Publica del Ambito de
la Direccién Regional de Educacién de Apurimac.

IV. DISPOSICIONES DE LA DILECCION DE GESTION PEDAGOGICA.

Para la finalizacion del Afio Escolar 2017, las Instituciones Educativas y Unidades de Gestion
Educativa Local del ambito de la Direccion Regional de Educacion de Apurimac, presentaran sus
informes de acuerdo a la F.M N° 627-2016-MINEDU. Para la Direccion de Gestion Pedagodgica, los
documentos o informes reqi eridos son:

4.1. De las Instituciones Educativas a su respectiva UGEL
a) Informe de Gestion Escolar Anual 2017 (Anexo 01)
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Es el documento elaborado por el/la directora/a de la Institucion Educativa, con la colaboracion
del personal directivo, docente, auxiliar y administrativo. Da cuenta de la gestién realizada por la
institucion o programa educativo durante el afio 2017 en referencia a los Compromisos de
Gestién Escolar.

El/la directora/a de la Institucion Educativa, recibira de la UGEL a la que pertenece, el archivo
Excel “ANEXO 01_CGE_IIEE” (También en formato fisico) en la que se registrara informacion
sobre el cumplimiento de los Compromisos de Gestiébn Escolar 2017. Se recomienda que el/la
directora/a registre y entregue la informacion a la UGEL en formato virtual y/o fisico. Este
archivo o formato también estard disponible en la plataforma virtual de la DREA:
www.dreapurimac.qob.pe

Es importante que cada institucion educativa se remita a las fuentes de verificacién propuestas
en el aplicativo virtual,, organizando el trabajo de tal manera que refleje los resultados reales del
cumplimiento de los Compromisos de Gestion Escolar. La UGEL desarrollara acciones de
capacitaciéon a los directivos de las instituciones educativas y de verificacion de los informes
presentados.

Este informe tendra una extension maxima de 05 péaginas y la Institucion Educativa debe
remitirlo a la UGEL correspondiente a mas tardar hasta el 19 de enero de 2018.

b) Informe sobre la Evaluacion Regional de Aprendizajes (ERA 2017) (S6lo para IIEE de EBR
primaria y secundaria).

En el formato del Anexo 01 (indicador 1.1 del CGE 01) cada institucién educativa reporta los
resultados de las 02 Evaluaciones Regionales de Aprendizaje realizados en el afio escolar
2017, la misma que se puede obtener haciendo uso de la plataforma web
www.siera.dreapuriinac.qob.pe. Esta informacion es muy importante debido a que, en el
presente afo, no se ejecutd la ECE; razén por la cual, los resultados de la ERA2, serviran para
evaluar y valorar los logros de aprendizaje de los estudiantes durante al afio escolar 2017. El
plazo de presentacidon'vence el 19 de enero de 2018. El formato Excel también estara
disponible en la plataforma web de la DREA: www.dreapurimac.qob.pe.

c) Informe del plan de recuperacion de clases.

En el afio escolar 2017, cada Institucién Educativa ha formulado un Plan de Recuperacion de
Clases para los meses de setiembre, octubre, noviembre, diciembre e, incluso, enero del 2018
con la finalidad de garantizar el cumplimiento de horas efectivas de clases segin modalidad y
nivel educativo. En el anexo 02 se presenta el formato para este objetivo. El plazo de
presentacién vence el 19 de enero de 2018. El formato Excel también estara disponible en la
plataforma web de la DREA: www.dreapurimac.qob.pe.

4.2. De la UGEL a la Direccidon de Gestion Pedagdgica de la DREA.
a) Consolidado de los informes de Gestién Escolar Anual 2017.

La UGEL remitird a la Direccion de Gestion Pedagogica el archivo Excel “Consolidado UGEL"
(Anexo 03) que consta de tres hojas:
La hoja de célculo “IIEE” donde el equipo de Especialistas de Educacion registrara cada
una de los informes de cumplimiento de los CGE remitidos por los directores/as de
Instituciones Educativas. Una informacion importante que sera empleada como mecanismo
de control, es el registro de la fecha en que la UGEL recepciond los informes de cada
Instituciéon Educativa, (anexo 03-a)
La hoja de célculo "Consolidado a nivel de UGEL" en la que, de manera automatica, se
registraran los datos ingresados en la primera hoja de calculo del archivo mencionado,
(anexo 03-b)
La hoja de célculo “para informe" (Anexo 03-c) del archivo Excel mencionado en la que se
registraran informaciéon de manera automatica, pero que debe ser complementada
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por el equipo de Especialistas de Educacion. Es esta hoja de calculo que debe ser impresa
y firmada por el/la directora/a de la UGEL y el/la jefe/a del Area de Gestion Pedagdgica,
para su remision a la Direccién de Gestion Pedagdgica hasta el 26 de enero de 2018.
Es importante que se archiven de manera adecuada los informes presentados por cada
Institucion Educativa, las mismas que seran insumos para acciones de control y
verificacion.

b) Consolidado de resultados de la ERA 2017.

A través del aplicativo informatico de la plataforma web de la DREA:
www.siera.dreapurimac.qob.pe cada UGEL puede obtener un reporte sobre los resultados de la
ERA 2017 de las instituciones educativas de su jurisdiccion. Los mismos que deben ser
analizados, interpretados y servir para la formulaciéon de acciones de mejora para el afio escolar
2018. El plazo de presentacion sobre este aspecto vence el 26 de enero del 2018. En el anexo
03-C se registran los datos obtenidos como metas de trabajo.

c) Consolidado del Plan de Recuperacion de Clases.

El equipo de Especialistas en Educacion de la UGEL debe consolidar en el formato del anexo
04-A, los planes de recuperacion de clases presentado por cada una de las MEE de su
jurisdiccion, el mismo que sera enviado a la DREA hasta el 26 de enero de 2018.

Esta informacién se remitir en virtual y en fisico (sélo la hoja de calculo de resumen, anexo 04-
B, firmado por el Jefe de AGP).

4.3. Actividades para el inicio del Afio Escolar 2018.

En el mes de diciembre de 2017, se debe realizar las acciones siguientes:
a) Elaboracién del Cuadro de Distribucion de Horas para el Afio Escolar 2018, de acuerdo a la
Norma Técnica que sera emitida por el Ministerio de Educacion.
Cada UGEL, a través de una Directiva de Finalizacion de Afio Escolar 2017, normara los
documentos que las instituciones educativas deben remitir en funcién a caracteristicas especifica
(nivel, modalidad, etc.), los mismos que son Utiles para cada UGEL en particular.

V. DISPOSICIONES DE LA DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL.

5.1. Al Area de Estadistica, ios Directores de las UGEL remitiran los formatos 01; 02; 03; 04; 05y 06
adjunto a la presente Directiva y en la plataforma virtual de la DREA: www.dreapurimac.qob.pe.

5.2. Al Area de infraestructura, los Directores de las UGEL, haciendo uso del aplicativo SINIERA:
Sistema de Informacion de Infraestructura Educativa Regional Apurimac, enviaran las fichas
correspondientes. Este aplicativo estard disponible para los directores de MEE y las UGEL en la
plataforma web www.di-eapurimac.qob.pe.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

6.1. Los directores de MEE publicas y privadas y de las UGEL, son responsables de garantizar el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente Directiva.
6.2. Los Directores de las UGEL de Apurimac, implementaran las medidas pertinentes para
garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Directiva.
Abancay, diciembre del 2017

MG. RICHARD HURTADO NUNEZ
DIRECTOR REGIONAL DE EDUACION APURIMAC

RHN/DREA
WCAAIDGP
HNQ/DGI
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ANEXO Ol

VA e
§ INFORME DE GESTION ESCOLAR IN\NUAL 2017

E llenado de esta ficha es realizada por el director de la I.E. Una vez completada es remitida a la UGEL para su respectivo procesamiento. Las IIEE que clausuran en diciembre 2017, el plazo vence el 09/01/2018; las IIEE que clausuran

desde 15 de enero 2018, el plazo vence el 19/01/2018.
A~ J'ftIMfcC

. DATOS INFORMATIVOS DE LA IE: (Ingrese datos Unicamente en las celdas de color blanco)
11 NOMBRE DE LA

. 1.2 UGEL: 1.3. DRE: APURIMAC
14 cop. 1.5 LUGAR Y DIRECCION: ireci i i
ODULAR: . : 1.12 ¢ Direcfor(a) tiene carga horaria?
16. NIVEL: 1.7 TIPO DE IE:
1.8 N° DOCENTES: 1.9 N° SECCIONES: 1.10 N° ESTUDIANTES: 1.13 FECHA DE INICIO DE CLASES:
1.11 DIRECTOR: 111 CONDICION: 1.~14 FECHA DE FINALIZACION DEL
ANO ESCOLAR 2017:
IIl. INFORMACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE GESTION ESCOLAR DIFICULTADES O PUNTOS ACCIONES ADOPTADAS PARA FUENTES [?E
CRITICOS SUPERAR LAS DIFICULTADES VERIFICACION
y'’ ' .
y COMPROMISO 1: PROGRESO ANUAL DE APRENDIZAJES DE TODAS Y TODOS LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.
Si
7i. LECTURA MATEMATICA
OH NIVEL IERA Il ERA Tendencia IERA Il ERA Tendencia

INDICADOR 1.1: Porcentaje PRIMARIA 1o

de estudiantes que logran nivel PRIMARIA 20
Reporte de la |y IISIERA

Aplicaivos de las ERA

satisfactorio en la Evaluacion pRIMARIA 30
Regional de Aprendizajes ERA  pRIMARIA 40
2017 (Solo IIEE del nivel

) } ) PRIMARIA 50
primaria y secundaria EBR) PRIMARIA 60
SEC. (20)
mu Planes de mejora de los aprendizajes (segin PAT, CGE 01)
) Plan/Actividad Breve descripcion Realiza %
NDICADOR 1.2: Porcentaje do?
de acciones de mejora de los
aprendizajes, establecidas a
parir de los resultados de la o
Aplicativo PAT

ECE/ERA u otro método de
evaluacion, explicitadas en el
PAT que han sido
implementadas.
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COMPROMISO 2: RETENCION ANUAL E INTERANUAL DE ESTUDIANTES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

INDICADOR 1: Porcentaje de estudiantes

ANV ANG Vijriatriculados  reportados  oportunamente en e

A'isi

N

=

direwn

Sts4 \\ ] visitas de monitoreo y

d«ECCION

(NDICADOR 2: Porcentaje de asistencia de
estudiantes durante el afio escolar.

INOICADOR  3: Porcentaje de estuidantes Total estudiantes
matriculados que concluyen el afio escolar. matriculados;

Total estudiantes que
culminan el afio escolar:

COMPROMISO 3: CUMPLIMIENTO DE LA CALENDARIZACION PLANIFICADA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Numero de horas jactivas planificadas segin
calendarizacion, hasta la finalizacién del afio

“""NDICADOR1: Porcentaje de

>h tos docentes.

. ) escolar 2017
loras lectivas cumplidas por

nivel. Namero de horas lectivas desarrolladas hasta la
finalizacién del afio escolar 2017.

Numero de horas efectivas planificadas segun
calendarizacién, hasta la finalizacién del afio
INDICADOR 2: Porcentaje de  escolar 2017.

brnadas laborales efecfivas de
Numero de horas efecfivas desarrolladas segun

calendarizacion, hasta la finalizacion del afio
escolar 2017.

%de horas lectivas
desarrolladas hasta la
finalizacién del afio escolar
2017.

% de horas efecfivas
desarrolladas hasta la
finalizacion del afio escolar
2017.

COMPROMISO 4: ACOMPANAMIENTO Y MONITOREO A LA PRACTICA PEDAGOGICA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Numero de monitoreos programados para el
2017. (Segun el plan de monitoreo)

INDICADOR 1: Porcentaje de

acompafiamiento programadas
3n el PAT que han sido  Namero monitoreos ejecutados por el director
ejecutadas. de la .E. al finalizar el afio escolar 2016.

INDICADOR 1: Porcentaje de Numero de reuniones de interaprendizaje
reuniones de interaprendizaje programadas en el PAT.

programadas en el PAT que han Numero de reuniones de interaprendizaje

sido ejecutadas. ejecutadas

% de docentes con aula a
cargo, monitoreados y
acompafiados por el
director de la I.E. al finalizar
el afio escolar 2017.

% de reuniones de

en el 2017

Noémina de matricula 2017
(SIAGIE)
Actas de Evaluacién Final
Aplicativo de monitoreo al
PAT

Calendarizacién del afio
escolar en el PAT
Aplicativo de monitoreo al
PAT
Partes mensuales
Registro de asistencia

PAT
Aplicativo de monitoreo al
PAT
Fichas de monitoreo a la
préactica docente



INDICADOR 1: Normas de
ivivencia consensuadas
idas en el RI, publicadas en
n espacio visible de la IE

INDICADOR 2: Porcentaje de
actividades implementadas con
padres y madres de familia,
tutori’ izales y/o apoderados
ara brindar orientaciones
lanificadas en el PAT

INDICADOR 3: Porcentaje de

casos atendidos oportunamente

del total de casos reportados en

el SiSeVe y en libro de
icidencias.
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N° de resolucibn que
aprueba el Comité de
Tutoria, Orientacion
Educativa y Convivencia
Escolar:

N° de actividades con
padres y madres, tutores
jcuales y/o apoderados
para brindar orientaciones
PLANIFICADAS en el
PAT

N° de casos de violencia
escolar registrados en el
Siseve o libro de
incidencias

COMPROMISO 5: GESTION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Fecha de
aprobacion del
Reglamento Interno
de la IE:

N° de actividades

con padres y

madres, tutores
legales ylo
apoderados  para
brindar

orientaciones
EJECUTADAS.
N° de casos de
violencia escolar
registrados en el
SiSeVe o libro de
incidencias
atendidos
oportunamente.

Firma y sello del Director

¢La |E cuenta con
RI?

% de actividades
iIMPLEMENTAD
AS con padres y
madres, jubres
legales ylo
apoderados para
brindar
orientaciones

% de casos de
violencia escolar
registrados en el
SiseVe o libro de
Incidencias
atendidos
oportunamente.

Gobierno Regional
Apurimac

RD que aprueba el RI

Aollcativo PAT
Actas de reuniones

Plataforma SISEVE
Libro de incidencias
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC - DGP
ANEXO N° 02

INFORME DE RECUPERACION DE HORAS EFECTIVAS - 2017

Cadigo Nivel/
Nombre IE: .
Modular IE: Modalidad:
C. Poblado: Distrito:
Fecha inicio Fecha reinicio Total dias
de la huelga de labores laborales a
magisterial: escolares: recuperar:
T. horas lectivas a recuperar: N° Docentes IE:
* Elegir entre "Horario extendido" o "Dis Completo". N° Estudiantes IE:
Fecha Fecha que
) Modo de N° horas a .
dejada de se . Observaciones
recuperacion recuperar

laborar recupero
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ANEX0 03-a
AVANCE DE LA IMPLEMENTACION DE LOS COMPROMISOS DE GESTION ESCOLAR 2017 * SilaIE es de inicial, dejar la celda en blanco
UGEL: * Sila IE es unidocente, dejar la celda en blanco
. T T f _ ) iy
P P 4] M ' i8 i M i Y. m p
wi
mom %%de acdonesde
Porcentaje de Porcentaje de i
Porcentaje de Porcentaje de i o mejoradelos Porcentaje de
i i A N
Fechaen estudiantes de 21 estudiantes de V. es'”‘d'a”“es det. es'”d'a"fes ded”  aprendizajes, Porcentaje de . . o o Porcentaje de
- quelalE  qUeitgraivun ue logran un primaria que primaria que - estebleadasapartir  estudiantes Porcentaje Porcentaje Porcentaje de Porcentaje vietasa t reuniones de
) NOMB3RE DE LA INSTITUCION ESTADO due fog logranu» rivel  logran un nivel  delosresuitadosde o asistendade  estudiantes - jomada» monitoreoy
CobiGo . presentéla nl*=Isatisfactorio nrvel.saiisfactorio matriculados horas lectivas interaprendizale
EDUCATIVA NIVEL  (Activo/Im - satisfactorioen la_satisfactorio en la laECYERAuctro estudiante; matriculados que laborales acompafiamiento
MODULAR . fichade  enlasegunda  en lasegunda método de reportados _ _ cumplidas por programadas en
(Usar base de datos de ESCALE) ctivo) ) segunda segunda durante el afio  concluyen el afio . efectivas de los  programadas en
CGEala Evaluadén Evaluacion evaluacion, oportunamente nivel. el PATque han
Evaluacion Evaluadén escolar. escolar. docentes. elPATquehan
UGEL Regional de Regional de expliatadasenel en e SAGIL ) ’ sido ejecutadas.
Regional de Regional de i sido ejecutadas.
Aprendizajes Aprendizajes 9 9 PATque hensido
Aprendizajes Aprendizajes implementadas.
ERA2* ERA2*
ERA2* ERA2

Normas de
convivencia
consensuad®
incluidastnei.R1,
publicadas en
alglin espacio
visible de la IE

u S
Porcentaje de

actividades
implementadas
con padres y
madres de
familia, tutores
legales y/o
apoderados para
brindar
orientaciones
planificadas en el
PAT

Porcentaje de
casos atendidos
oportunamente

del total de casos
reportados en el
SiSeVey en libro

de inadencias.
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1
ANEXO 03 -B:CONSOLIDADO INFORME DE GESTIO ESCOLAR ANUAL 2017
i
|
LECTURA o
Porcentaje e Porcentajede  Porcentaje de  Porcentaje de ' de acciones de Porcentaje  Porcentie  Normasde  actividades Porcentaje
' ' ' . mejora de los Porcentaje ) . ) o e casos
estudiantes de  estudiantes de  estudiantes de  estudiantes de Porcentaje de visitas de  de reuniones convivencia implementadas
o o aprendizajes, de Porcentaje atendidos
2hque logran un £que logran un - 4" primaria que &' primaria Qe oo oo diantes e asisen de Porcentajie  Porcentaje  monitoreo y de  consensuada con padresy t
estudiantes  de asistencia oportunamen
nivel nivel logran un nivel logran un nivel ge jos resultados de estudiantes  de horas  de jomadas  acompafiami interaprendiz sinclidasen "¢ % P
CONSOLIDADO DE UGEL POR ) ] matriculados de ) ) ) familia, tutores  te del total
satisfactorio en  satisfactorio en  satisfactorio en ~ satisfactorio en I ECE/ERA uotro , matriculados  lectivas  laborales ento aje elRl,
NIVEL EDUCATIVO ) reportados  estudiantes i ) ) legales y/o de casos
la dltima la Gltima la segunda la segunda método de que cumplidas ~ efectivas de  programadas programadas publicadas en
evaluacign.  Oportunamen  durante el ) ) ~ apoderados  renortacios
Evaluacién Evaluacion Evaluacion Evaluacion ' B concluyenel  pornivel.  los docentes. en el PATque en el PAT que algiin espacio para brindar .
explidtadas en ¢l te ene afo escolar. ! b sid hait s sible de | en el SISeVe
i i i i afio escolar. an sido ansido  visible de la tac
Regional de Regional de Regional de Regional de PATque hansido  SIAGE. . . 0”9‘“‘30'0“95 y en libro de
Aprendizajes  Aprendizajes  Aprendizajes  Aprendizajes  mplementadas, ejectadas.  ejecutadas. B planificadasen incidencias
ERA ERA ERAZ* ERA2* oI '
No aplica

No aplica
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ANEXO 03-C: INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE GESTION ESCOLAR 2017 DE LA UGEL A LA DREA

UGEL:

COMPROMISO

Progreso anual del
aprendizaje de
todas y todos los
estudiantes de la
institucione
educativa

Retencién anual e
interanual de
estudiantes en la
institucion
educativa.

INDICADORES

INDICADOR 1.1: % de estudiantes
que logran nivel satisfactorio en la
Evaluacion Regional de Aprendizajes
ERA 2017 (Solo MEE del nivel
primaria y secundaria EBR)

INDICADOR 1.2: % de acciones de
mejora de los aprendizajes,
establecidas a partir de los
resultados de la ECE/ERA u otro
método de evaluacion, explicitadas
en el PAT  que han sido
implementadas

INDICADOR  2.1: Porcentaje de
estudiantes matriculados reportados
oportunamente en e SIAGIE.

INDICADOR 2.2: Porcentaje de
asistencia de estudiantes durante el
afio escolar.

NIVEL
EDUCATIVO

METAS LOGROS

Inicial No Aplica No Aplica

Primaria 2°
Lectura

Primaria 2°
Matematica
Primaria 4°
Lectura

Primaria 4°
Matematica

Sec. 2°
Lectura

Sec. 2°
Matematica

Inicial

Primaria

Secundaria

Inicial
Primaria
Secundaria
Inicial
Primaria

Secundaria

DIFICULTADES O PUNTOS

ACCIONES ADOPTADAS
PARA SUPERAR LAS

FUENTES DE

VERIFICACION
DIFICULTADES
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Cumplimiento de

la calendarizacién

planificada en la
Institucion
Educativa.

Acompafiamiento
y monitoreo a la
practica
pedagdgica en la
Institucion
Educativa

Gestion de la
convivencia

escolaren la
Institucion
Educativa

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC

INDICADOR 2.3: Porcentaje de
estudiantes matriculados que
concluyen el afio escolar.

INDICADOR 3.1: Porcentaje de
horas lectivas cumplidas por nivel.

INDICADOR 3.2: Porcentaje de
jornadas laborales efectivas de los
docentes.

INDICADOR 4.1: Porcentaje de
visitas de monitoreo y
acompafiamiento programadas en el
PAT que han sido ejecutadas.

INDICADOR 4.2: Porcentaje de
reuniones de interaprendizaje
programadas en el PAT que han sido
ejecutadas.

INDICADOR 5.1: Normas de
convivencia consensuadas incluidas
en el RI, publicadas en alglin espacio
visible de la IE

INDICADOR 5.2: Porcentaje de
actividades implementadas con
padres y madres de familia, tutores
legales y/o apoderados para brindar
orientaciones planificadas en el PAT

INDICADOR 5.3: Porcentaje de
casos atendidos oportunamente del
total de casos reportados en el
SiSeVe y en libro de incidencias.

Inicial

Primaria

Secundaria
Inicial
Primaria
Secundaria
Inicial
Primaria
Secundaria

Inicial

Primaria

Secundaria

Inicial

Primaria

Secundaria

Inicial

Primaria

Secundaria

Inicial

Primaria

Secundaria

Inicial

Primaria

Secundaria

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

Gobierno Regional
Apurimac
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ANEXO 04-A: CONSOLIDADO DE CRONOGRAMA DE RECUPERACION DE LABORES ESCOLARE” POR HUELGA MAGISTERIAL -2017

Obligatorio Obligaioric Obligatorio Obligatorio Obligatorio Obligatorio  Obligatorio ~ Obligatorio

1 1 . 1 il 1
/ I ¢ 4 4 &k b 4 & FECHA'Y NUMERO DE H
1"
DOCENTES  ESTUDIANTES Fecha  Fecha Total T. horas 1 2
) ESTADO < < inicio de reinicio lectivas o e o © & © »
N: CODIGO i - o© - - dias a z s -8 Z o g o= s
NOMBRE DE IE NIVEL/ MODALIDAD DISTRITO (Activo/ < = 3 < 09 huelga de © I E S = 2° 3
MOD. . = W w = w9 . recuper s5 3L 2 e5 v %o 2
Inactivo) O = o L © magisteri labores recuper £ o J s ST e $2°% o
= - s« Gou o« °
I < ar =z z i b z
al escolare ar v w
1 0909606 CEBA-55004 CURAHUASI Basica Alternativa - Avanzado Curahuasi 00
2 0616029 CEBA-AURORA INES TEJADA Bésica Alternativa - Avanzado Abancay 00
3 1358472 CEBA-CENTENARIO Basica Alternativa - Avanzado Abancay 00
4 0236802 CEBA-MIGUELGRAU Bésica Alternativa - Avanzado Abancay 00
5 1358464 CEBA-TAMBURCO Basica Alternativa - Avanzado Tamburco 00
6 0620856 CEBA- 54875 LOS PROCERES Bésica Alternativa - Inicial e Intermedio  Abancay 00
7 1331982 CEBA-55004 CURAHUASI Basica Alternativa - Inicial e Intermedio ~ Curahuasi 00
8 0235754 CEBA-AURORA INES TEJADA Basica Alternativa - Inicial e Intermedio  Abancay 00
9 1728518 PRITE 01 ABANCAY Bésica Especial Abancay 00
10 1728526 PRITE 02 CURAHUASI Bésica Especial Curahuasi 00
1 1735505 07 Bésica Especial - Inicial Curahuasi 00
A2 1735661 12 Bésica Especial - Inicial Abancay 00
‘(13 1735497 01 PIERRE FRANCOIS JAMET Bésica Especial - Inicial Abancay 00
14 1735653 11 LA SALLE Bésica Especial - Inicial Abancay 00
15 0787366 07 Basica Especial - Primaria Curahuasi 00
16 1541515 12 Bésica Especial - Primaria Abancay 00
17 0576199 01 PIERRE FRANCOIS JAMET Bésica Especial - Primaria Abancay 00
18 1332253 11 LA SALLE Basica Especial - Primaria Abancay 00
19 0927731 02 ANGELITOS DE JESUS Inicial - Cuna Jardin Abancay 00
20 0908517 CUNA-01 Inicial - Cuna Jardin Abancay 00
2l 0404400 29 Inicial - Jardin Huanlpaca 00
0404566 K47 Inicial- Jardin Pichirhua 00
¢3 0565481 62 Inicial - Jardin Tamburco 00
24 0625475"68 Inicial - Jardin Chacoche 00

25 0671156 180 Inicial - Jardin Lambrama 00



GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
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Apurimac
"Afo del Buen Servicio al Ciudadano™
ANEXO 04-B: RESUMEN - PLAN DE RECUPERACION
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DOCENTES ESTUDIANTES
NIVEL/MODALIDAD N En huelga % En N En % En o Afectado %
_ hiU'Mga huelaa huelaa s Afectados
Basica Alternativa - Avanzado 0 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
Basica Alternativa - Inicial e Intermedio 0 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
Bésica Especial 0 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
Bésica Especial - Inicial 0 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
fasica Especial - Primaria 0 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
lAicial - Cuna Jardin 0 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
Iri cial - Jardin 0 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
Primaria "o 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
Secundaria 0 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
Secundaria-JEC 0 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
Técnico Productiva c 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%
TOTAL 0 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%

Promedio de dias que se dej6 de
brindar el servicio educativo

O\*1 Promedio de horas lectivas
programadas a recuperacion
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FORMATO: 01

INFORMACION ESTADISTICA FIN DE ANO 2017

DISTRITO

NUMERO Y/O NOMBRE DE ILE. :

A :SITUACION DE MATRICULA. EDUCACION INICIAL. CUNAS
0 Afios
SITUACION TOTAL H M
MATRICULA

CONCLUYEN EL ANO

TRASLADADOS DE OTRAS ILE.

TRASLADADOS A OTRAS ILE.
RETIRADOS

FALLECIDOS

LENGUA QUE DOMINA
CASTELLANO

QUECHUA

OTRO Especificar

TOTAL SECCIONES

TOTAL AULAS

\ TOTAL v
PERSONAL H M

Directivo nombrado
DOCENTE NOMBRADO

Doc.inscrito en EIB
LENGUA QUE DOMINA

CASTELLANO
QUECHUA

OTRO Especificar

ESPECIALIDAD DEL NOMBRADOS
TOULO OPTADO H M H
?pU. INICIAL

EDU. PRIMARIA

il
TOTAL
‘Nota : Sl tiene otra especialidad Especificar
E: SERVICIOS .INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO.

SERVICIOS ESTADO

Nro.

BUENO MALO
LOSAS DEPORTIVAS
PATIOS

INODOROS U OTRO SS.HH.

SILOS/LETRINAS
IENTA CON AGUA POTABLE LA ILLE.:

S ()

ESTADO DE MOBILIARIO ESCOLAR EN USO

NUMERO DE SILLAS

BUEN REGULA

ESTADO R MALO

CONTRATADOS

M

TOTAL

LUGAF

COD.

ILEE. EIB Si

2 Afios

C: AUXILIAR DE TOTAL

EDUCACION H M

D: PERSONAL ADMINISTRATIVO
AUXLABORAT. AUXBIBLIOTECA

H M H M

PERSONAL DE SERVICIO

TS m

Nro.
AULAS

EN BUENAS CONDICIONES
REQUIEREN MANTENIMIENTO

REQUIEREN NUEVA CONSTRUCCION

TOTAL AULAS
CUENTA CON ENERGIA ELECTRICA LA LE.:

SI( ) NO ( )

NUMERO DE MESAS

BUEN REGULA
ESTADO R

MALO

TOTAL

FIRMA Y SELLO DIRECTOR LLE. DNI.

NOTA: LA INFORMACION SOLICITADA DEBERA SER LLENADA CON NUMEROS

SE

H

PROPIO Y SANEADO

PROPIO SIN SANEAR

MODULAR :

CRETARIA OFICINISTA

M H M

T.S.1 TOTAL

MARQUE CON X
TIENE CONEI
Sl NO

TIENE PEI

Sl NO

DESAGUE EN RED PUBLICA

s ( ) NO ( )

TENENCIA DE LOCAL ESCOLAR

EL LOCAL DONDE FUNCIONA LA LE

Sl NO

Sl NO

ADJUNTAR LAS COPIAS DE ACTAS DE EVALUCION GENERADO POR EL SIAGIE coN FIRMA DEL ESPECIALISTA DE SU NIVEL
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC

Gobierno Regional

Apurimac
"Afio del Buen Servicio al Ciudadano™
MINISTERIO DE EDUCACION FORMATO: 02
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC
DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
AREA DE ESTADISTICA
INFORMACION ESTADISTICA FIN DE ANO 2017
UGEL : DISTRITO LUGAR:
NUMERO Y/O NOMBRE DE I.E : COD. MOCOULAR:
A :siTuacioN DE MATRICULA. EDucAcioNn PRIMARIA - SECUNDARIA IL.EE. EIB | si NO |
SITUACION ler Gdo. 2do Gdo. 3er Gdo. 4to Gdo. 6to Gdo. 6to Gdo.
TOTAL H M H M H M H M H M H M
MATRICULA
PROMOVIDOS
PASAN A RECUPERACION
DESAPROBADOS
TRASLADADOS DE OTRAS LE.
TRASLADADOS A OTRAS LE.
RETIRADOS
FALLECIDOS
LENGUA QUE DOMINA
CASTELLANO
QUECHUA
OTRO
TOTAL SECCIONES
TOTAL AULAS
B: PERSONAL DOCENTE CON TITULO PEDAGOGICO POR CONDICION LABORAL.
PERSONAL TOTAL % % in 1 1 SIN
GENERAL H M H M H M H M H M H M
DIRECTIVOS
. DOCENTE
i? Doc.inscrito en EIB
LENGUA QUE DOMINA
a CASTELLANO
QUECHUA
OTRO
ESPECIALIDAD DEL NOMBRADOS CONTRATADOS ESPECIALIDAD DEL NOMBRADOS CONTRATAD.
TITULO OPTADO H M H M TITULO OPTADO H M H M
EDU. INICIAL E.S. BIOLOGIA
EDU. PRIMARIA E.S.HIST.GEOGRAFIA
'O§4<< EDU. FISICA E.S. IDIOMA INGLES
EDU. ARTISTICA E.S. COMPUTACION
i m ION 4s. LENGUA-LITERATURA EDU. RELIGIOSA
ON £ 1 |s. MATEM. FISICA E.T. CARPINTERIA
O INSTIUCIONALS ¢ o MATEMATICA E.T. MECANICA
E.S. CC. SOCIALES E.T. ELECTRICIDAD
E.S. CC. NATURALES E.TAGROPECUARIA
E.S. QUIMICA-FISICA OTROS
D: PERSONAL ADMINISTRATIVO
C:AUXILIAR DE TOTAL TOTAL AUX.LABORAT. AUX BIBLIOTECA SECRETARIA OFICINISTA
EDUCACION GENERAL H M H M H M H M H M
\\ TOTAL
TS, M TS TS, 1 TOTAL
H M H M H M H M
E: SERVICIOS.INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO.
ESTADO AULAS EN USO Nro. TENENCIA DE LOCAL ESCOLAR
SERVICIOS Nro. BUENO MALO AULAS EL LOCAL DONDE FUNCIONA LA LE
LOSAS DEPORTIVAS BUENAS CONDICIONES PROPIO Y SANEADO sI NO
PATIOS REQUIEREN MANTENIMIENTO PROPIO SIN SANEAR si NO
INODOROS U OTRO SS.HH. REQUIEREN NUEVA
CONSTRUCION
‘0 o SILOS/LETRINAS TOTAL AULAS
A\ CUENTA CON AGUA POTABLE LA I.E: CUENTA CON ENERGIA ELECTRICA LA L.E: DESAGUE EN RED PUBLICA
W'_ S ( ) NO () si( ) NO () Sl( ) NO{ )
ESTADO DE CARPETAS EN USO (MOB.ESCOLAR) T MARQUE CON X
WFIECCIOn °
CARPETAS UNIPERSONALES CARPETAS BIPERSONALES T TIENE CONEI
< A
E:'LI'J/SSO REGULAR  MALO 'é Eg;fgo REGULAR  MALO E L s o
TIENE PEI
sl 1 NO
ESTADO DE SILLAS Y MESAS EN USO(MOB.ESCOLAR)
NUMERO DE SILLAS NUMERO DE MESAS
BUEN BUEN
esTapo  REGULAR  MALO i estapo REGULAR  MALO 1

FIRMA SELLO DIRECTOR I.E.DNI.

NOTA: LA INFORMACION SOLICITADA DEBERA SER LLENADA CON NUMEROS

ADJUNTAR LAS COPIAS DE ACTAS DE EVALUCION GENERADO POR EL SIAGIE cON FIRMA DEL ESPECIALISTA DE SU NIVEL
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Regional
Apurimac

MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION APURIMAC.

AREA DE ESTADISTICA

A: SITUACION DE MATRICULA: SEGUN CICLO

SITUACION

LENGUA QUE DOMINA
CASTELLANO
QUECHUA

OTRO

INFORMACION ESTADISTICA FIN DE ANO 2017

FORMATO 03

CENTRO DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

UGEL: LUGAR:

MATRICULA POR CICLO Y GRADO DE ESTUDIO Y SEXO

B: PERSONAL DOCENTE CON TITULO PEDAGOGICO POR CONDICION LABORAL

\ TOTAL v Y n ] | SIN LENGUA ORIGINARIA
TOTAL H M H M H M H M H M H M H M TOTAL H M

DIRECTIVO

DOCENTE

Doc.inscrito en EIB

ESPECIALIDAD DEL TOTAL NOMBRADOS ~ CONTRATADOS ESPECIALIDAD DE  NOMBRADO CONTRATADO ESPECIALIDAD DE NOMBRADO CONTRATADO

TITULO OPTADO H M H M TITULO OPTADO H M M TITULO OPTADO H M H M M
1.- Educ. Inicial 7.- CC.SS - Filosofia 13.- M. Veterinario

2.- Educ. Primaria 8.- CC. Naturales 14.- Ing. Civil.

3.-Educ. Fisica 9.- Bidlogo 15.-Arquitecto

4.- E.S.Leng - literatura 10.- Enfermera 16.- Formacedtico

5.- E.S. Matematica. 11.- Médico 17.- Ing. Sistemas.

6.- E.S.Fisica.Quimica 12.- Ing. Agron-Z 18.-Otros

PERSONAL TOTAL TOTAL AUX LABORATO  AUX.BIBLIOTECA ~ SECRETARIA OFICINISTA TS TS0 TS.1
Administrativo H M H M H M H M H M H M H M H M
SERVICIOS INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO.
SERVICIOS Nro ESTADO AULAS EN USO Nro. MARQUE CON X TENENCIA DE LOCAL ESCOLAR
BUENO  MALO AULAS TIENE CONEI EL LOCAL DONDE FUNCIONALA LE

LOSAS DEPORTIVAS EN BUENAS CONDICIONES sl | NO PROPDY SANEADO el NO

PATIOS REQUIEREN MANTENIMIENTO TIENE PEI PROPIOSN SANEAR sl NO

INODOROS U OTRO SS.HH REQUIEREN NUEVA CONSTRUCCION sl | NO

§|LOS/LETRINAS TOTAL AULAS

¢UENTA CON AGUA POTABLE LA LE.: CUENTA CON ENERGIA ELECTRICA LA L.E: DESAGUE EN RED PUBLICA

sl ) NO () st ) NO () st ) NO( )
NUMERO Y ESTADO DE CARPETAS EN USO -MOBILIARIO ESCOLAR
CARPETAS UNIPERSONALES CARPETAS BIPERSONALES CARPETAS NUMERO DE SILLAS NUMERO DE MESAS TOTAL DE
BUEN REGU- 2 BUEN  REGU- E‘ UNIPERSONAL +  BUEN  REGU- 2 BUEN  REGU- 2 SILLAS +
ESTADO  LAR MALO E ESTADO LAR MALO 2 BIPERSONAL ESTADO LAR MALO E ESTADO LAR MALO E MESAS

V-GCstio,

FIRMA'Y SELLO DEL DIR. LEDNI.

NOt f : LA INFORMACION SOLICITADA DEBERA SER LLENADA CON NUMEROS
6? ADJUNTAR LAS COPIAS DE ACTAS DE EVALUCION GENERADO POR EL SIAG IE CON FIRMA DEL ESPECIALISTA DE SU NIVEL

DIRECCION
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MINISTERIO DE EDUCACION FORMATO: 04
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC

DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
AREA DE ESTADISTICA

INFORMACION ESTADISTICA FIN DE ANO 2017

UGEL : DISTRITO LUGAR

NUMERO Y/O NOMBRE DE ILE COD. MODULAR

A :SITUACION DE MATRICULA. EDUCACION ESPECIAL CON NEE

EDUCACION INICIAL
RET-MENTAL

TOTAL h M

PRO-LENGUAJE DEF. AUDITIVA CEG-VISUAL SUB IMP. FISICO OTROS

SITUACION H M H M H M H M H M
MATRICULA

CONCLUYEN EL ANO

TRASLADADOS DE OTRAS LE.

TRASLADADOS A OTRAS LE.
RETIRADOS

FALLECIDOS

SECCIONES
AULAS
EDUCACION PRIMARIA SECUNDARIA OCUPACIONAL

RET-MENTAL PRO-LENGUAJE DEF. AUDITIVA CEG-VISUAL SUB IMP. FISICO OTROS

SITUACION TOTAL H M H M H M H M H M H M

MATRICULA

PROMOVIDOS

PASAN A RECUPERACION

DESAPROBADOS

Retirados

FALLECIDOS

irv

SEbCiONES

AULAS

0: PERSONAL DOCENTE CON TITULO PEDAGOGICO POR CONDICION LABORAL.
TOTAL

PERSONAL GENERAL

Doc.inscrito en EIB
LENGUA QUE DOMINA
CASTELLANO

ESPECIALIDAD DEL NOMBRADOS CONTRATAD. ESPECIALIDAD DEL NOMBRADOS CONTRATADOS

TITULO OPTADO H M H M TITULO OPTADO H M H M
EDU. INICIAL PSICOLOGO
EDU. PRIMARIA CC.SS.FILOSOFIA
EDU. ESPECIAL OTROS
C: AUXILIAR DE TOTAL D: PERSONAL ADMINISTRATIVO
EDUCACION H M AUXLABORAT. AUX.BIBLIOTECA SECRETARIA OFICINISTA
H M H M H M H M
PERSONAL DE SERVICIO
TS. M T.S. 1l T.Ss. 1 TOTAL
H M H M H M H M
E: SERVICIOS,INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO.
SERVICIOS NTo. ESTADO AULAS EN USO Nro. MARQUE CON X
BUENO MALO AULAS TIENE CONEI
LOSAS DEPORTIVAS EN BUENAS CONDICIONES
PATIOS REQUIEREN MANTENIMIENTO
INODOROS UOTRO SS.HH. REQUIEREN NUEVA CONSTRUCCION
SILOS/LETRINAS TOTAL AULAS
¢UENTA CON AGUA POTABLE LA LLE.: CUENTA CON ENERGIA ELECTRICA LA 1 DESAGUE EN RED PUBLIC/
Si( ) NO ( ) si( ) NO  ( ) si( ) NO ( )
ESTADO DE MOBILIARIO ESCOLAR EN USO TENENCIA DE LOCAL ESCOLAR
NUMERO DE SILLAS NUMERO DE MESAS ELLOCAL DONDE FUNCIONA LA LE
BUEN REGUL feufeN REGUL g PROPIO Y SANEADO Si NO
ESTADO AR MALO ESTAD MALO o
o . [ PROPIO SIN SANEAR Si NO

FIRMA SELLO DIRECTOR LE.DNI

NOTA: LA INFORMACION SOLICITADA DEBERA SER LLENADA CON NUMEROS

ADJUNTAR LAS COPIAS DE ACTAS DE EVALUCION GENERADO POR EL SIAGIE coN FIRMA DEL ESPECIA

LISTA DE SU NIVEL
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC|§j]

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC

Apurimac
'Afio del Buen Servicio al Ciudadano”
MINISTERIO DE EDUCACION FORMATO: 0G
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC
DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
AREA DE ESTADISTICA
INFORMACION ESTADISTICA FIN DE ANO 2017
UGEL : DISTRITO : LUGAR:
NUMERO Y/O NOMBRE DE LE : COD. MODULAR :
A :SITUACION DE MATRICULA. TECNICO PRODUCTIVO: IEE.EIB_______ | sl | NO |
MEDIO OPCION LABORAL
SITUACION TOTAL
MATRICULA
CAPACITADOS
TRASLADADOS DE OTRAS LE.
TRASLADADOS A OTRAS ILE.
RETIRADOS
FALLECIDOS
LENGUA QUE DOMINA
CASTELLANO
QUECHUA
OTRO
SECCIONES
AULAS
B: PERSONAL DOCENTE CON TITULO PEDAGOGICO POR CONDICION LABORAL.
TOTAL
PERSONAL GENERAL
DIRECTIVOS
‘o DOCENTES
LENGUA QUE DOMINA
Doc.inscrito en E1B
CASTELLANO
QUECHUA
ESPECIALIDAD DEL NOMBRADOS CONTRATADOS C:AUXILIAR DE TOTAL TOTAL
TITULO OPTADO H M H M EDUCACION GENERAL H M
EDU. INICIAL TOTAL :
SEDU. PRIMARIA D: PERSONALADMINISTRAT1VO
77)U.SECUNRARIA \ AUXLABORAT.  AUXBIBLIOTECA SECRETARIA OFICINISTA
mi\l H M H M H M H M
INSTI" p
h
TS TS TS| TOTAL
H M H M H M H M
Nota : Sitiene otra especialidad Especificar
D: SERVICIOS.INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO.
SERVICIOS Nro. ESTADO AULAS EN USO Nro. MARQUE CON X
. L . BUENO  MALO AULAS TIENE CONEI
UoSAS DEPORTIVAS - EN BUENAS CONDICIONES st NO
INATIOS REQUIEREN MANTENIMIENTO TIENE PEI
INODOROS U OTRO SS.HH. REQUIEREN NUEVA CONSTRUCCION st NO
SILOS/LETRINAS TOTAL AULAS
CUENTA CON AGUA POTABLE LA LE.: CUENTA CON ENERGIA ELECTRICA LA LE.: DESAGUE EN RED PUBLICA
Si( ) St ( ) NO ) SI( ) NO ( )
TENENCIA DE LOCAL ESCOLAR
EL LOCAL DONDE FUNCIONA LA LE
PROPIO Y SANEADO sl NO
PROPIO SIN SANEAR sl NO
Re NUMERO V ESTADO DE CARPETAS EN USO (MOB.ESCOLAR) NUMERO TOTAL
Qtfisuel, CARPETAS UNIPERSONALES CARPETAS BIPERSONALES CARPETAS
BUEN REGU- BUEN REGU- UNIPERSONAL +
LAR MALO ESTADO LAR BIPERSONAL
direccién
NUMERO Y ESTADO DE SILLAS Y MESAS EN USO(MOB.ESCOLAR) NUMERO
NUMERO DE SILLAS NUMERO DE MESAS TOTAL DE
BUEN REGU- BUEN REGU- SILLAS +
ESTADO  LAR MALO ESTADO LAR MALO MESAS

FIRMA Y SELLO DIRECTOR ILLE.DNI
NOTA: LA INFORMACION SOLICITADA DEBERA SER LLENADA CON NUMEROS
ADJUNTAR LAS COPIAS DE ACTAS DE EVALUCION GENERADO POR EL SIAGIE CON FIRMA DEL ESPECIALISTA DE SU NIVEL



