Gobierno Regional de Apurimac

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
t ) Direccion Regional de Educacion Apurimac
St “Afio del Bicentenario, de la Consolidacion de nuestra Independencia,
Gobl:mo.Fieglonal y de la Conmemoracion de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”.
purimac

Resolucion Directoral Regional N° 0666 - 2024-DREA.

Abancay, U 5 ABR 2021}

Visto, el Oficio N° 147-2024-ME/GRA/DREA/DGP, Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU,
Resolucion Viceministerial N° 013-2024-MINEDU y demas documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion Regional de Educacion Apurimac, es un 6rgano especializado del Gobierno Regional de
Apurimac, responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva jurisdiccion territorial;

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus
Docentes, ( en adelante la Ley), regula la creacion , licenciamiento, régimen academico, gestion, supervision y
fiscalizacion de los institutos de Educacion Superior y Escuelas de educacion Superior Piblicos y privados, asi
como el desarrollo de la carrera publica del docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior Publicos;

Que, en el marco de lo dispuesto por el Articulo 101° del Reglamento de la Ley N® 30512, Ley de Institutos

y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes, sefiala acerca del Contrato de servicio

docente: El contrato de servicio docente regulado en la presente Ley tiene por finalidad permitir la contratacion

temporal del docente en |ES y EES. El contrato de servicio docente es de plazo determinado y no forma parte de

la carrera publica del docente ni adquiere derechos asociados a la misma. La duracién del contrato no puede ser

mayor al periodo que corresponde al afio fiscal respectivo dentro del cual se efectua la contratacion. Procede en

T los casos sefialados en el articulo 102° y se accede por concurso plblico de méritos abierto. El reglamento de la
. '-_,f,iﬂ};‘«\ resente Ley regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del cantrato de

“f_;_‘%wicio docente, asi como las caracteristicas para su renovacién;

NSTRAGEN 3 Asimismo, el Articulo 102° del Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion

‘#Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, indica sobre la Contratacion de docentes: Los IES y EES publicos
pueden contratar docentes a fin de cubrir las necesidades de los programas de estudios. El proceso de contratacion
docente considera las posiciones vacantes presupuestadas y las horas disponibles para completar el plan de
=== estudios que cuenten con el respectivo presupuesto, segln los requerimientos de los IES y EES publicos. El
SYproceso de contratacion docente es organizado y ejecutado por el director general de los |ES y EEST publicos de
2kuerdo a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion. En el caso de las EESP publicas, el
Mihisterio de Educacion establece los lineamientos para el proceso de contratacion docente. Los IES y EES
) iblicos pueden contratar docentes bajo el régimen de dedicacion a tiempo completo o a tiempo parcial;

Que, conforme a lo sefialado por el numeral 239.1 del Articulo 239° del Reglamento de la Ley N° 30512,
aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, el Ministerio de Educacion establece las normas para el
desarrollo del proceso de contratacion de servicios docente en los Institutos de Educacion Superior y las Escuelas
de Educacion Superior Pablicos en el ambito nacional;

L 27 Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprueba el documento normativo
Zefbminado “Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas
”d¢// Educacion Superior Pedagogica Publicos”, cuyo objetivo es establecer condiciones, criterios técnicos,
Apfocedimientos y responsabilidades para realizar el concurso pablico de contratacién docente en los Institutos y
scuelas de Educacion Superior Pedagogica Publicos, a fin de cubrir las necesidades consideradas en los planes
de estudio, con el propésito de garantizar la seleccion y contratacién de docentes idéneos;



Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 0404-2024-DREA, se aprueba el cronograma y
convocatoria para el proceso de concurso plblico de contratacion docente de los institutos y escuelas de Educacion
Superior Pedagogicos PRIMERA CONVOCATORIA, ambito de la Direccion Regional de Educacion Apurimac,

Que, mediante el Oficio N° 147-2024-ME/GRA/DREA/DGP, la Direccion de Gestion Pedagogica de la
Direccion Regional de Educacion Apyrimac, solicita se realice la SEGUNDA CONVOCATORIA para el proceso de
contratacion docente en los ln%%' scuelas de Educacion Superior Pedagogica Publicos, asimismo, remite el
cronograma para su aprobacion, en vista que en la primera convocatoria no se cubrieron todas las plazas
convocadas;

Que, estando la peticién de la Direccién de Gestién Pedagogica de la Direccién Regional de Educaciéon
Apurimac, es conveniente realizar la SEGUNDA CONVOCATORIA para el proceso de contratacion docente para
los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica Piblicos ambito de la Direccion Regional de Educacion
Apurimac, con el fin de continuar con el afio académico para el periodo 2024;

Estando, lo actuado por el Area de Personal, visado por las Oficinas de Administracion, Gestion
Institucional y Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Educacién Apurimac, y;

De conformidad a la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica y sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Resolucion
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General y en uso de las facultades conferidas por el
Decreto Supremo N° 015-2002-ED-Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales y la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 002-2024-GR-APURIMAC/GR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1ro.- APROBAR, el cronograma para la segunda convocatoria para el proceso de concurso
publico de Contratacion Docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogico Puablicos para el
periodo 2024, ambito de la Direccion Regional de Educacion Apurimac, conforme a lo establecido por la Resolucion
Viceministerial N* 040-2021-MINEDU.

SEGUNDA CONVOCATORIA
ONOGRAMA PARA EL PROCESO DE CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DOCENTE EN LOS INSTITUTOS
Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICOS AMBITO DE LA DRE APURIMAC.

N ETAPAS DEL PROCESO miaiimmin FECHAS
(Dias habiles) INICIO FIN

Convocatoria y publicacion de plazas vacantes y horas

disponibles.

Inscripcién  de  postulantes y presentacién de 4 dias 05/04/24 10424

expedientes

Evaluacion de expedientes y publicacion de 11/04/24 12/04/24

postulantes aptos 2 dias
4 Presentacion de reclamos 1 dia 15/04/24 15/04/24
5 Absolucién de reclamos 1 dia 16/04/24 16/04/24
6 Evaluacién Pedagogica (sesion demostrativa) 2 dias 17/04/24 18/04/24
7 Elaboracién y publicacidn del cuadro de méritos 1 dia 19/04/24 19/04/24
9 Presentacion de reclamos 1 dia 22/04/24 22/04/24
10 | Absolucién de reclamos 1 1 dia 23/04/24 23/04/24
11 | Adjudicacion de plaza vacante 1 dia 24/04/24 24/04/24
12 | Remision de expedientes e informe la DREA 1 dia 25/04/24 25/04/24
13 | Emisién de la resolucién que aprueba el contrato 2 dias 26-04-24 26-04-24

Total 17 dias habiles




ARTICULO 2do.- Publicar la presente accion administrativa en la pagina web institucional y diferentes
medios informativos de la DRE Apurimac.

At audio Vilca Arapa.
R REGIONAL DE EDUCACION
DE APURIMAC.




